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	АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КАМЕННОЕ
Октябрьского района

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

РАСПОРЯЖЕНИЕ
«

15
»

мая
20

25
г.

№

24
          с.Каменное
О внесении изменений в Правила внутреннего 

трудового распорядка в администрации

сельского поселения Каменное, утвержденное

распоряжением администрации 

сельского поселения Каменное от 21.12.2016 № 29

 В  соответствии  со  статьей 74 Трудового Кодекса  РФ , Уставом сельского поселения Каменное :
1. Внести    в    Правила    внутреннего    трудового    распорядка    в     администрации сельского поселения Каменное,  утвержденные распоряжением администрации сельского поселения Каменное от 21.12.2016 № 29 (далее – Правила) следующие изменения:

1.1. Пункт 5.1. изложить в следующей редакции :
«5.1. 5.1. Рабочее (служебное) время – время, в течение которого работник в соответствии с настоящими Правилами должен исполнять трудовые обязанности, а также иные периоды времени, которые в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации относятся к рабочему (служебному)времени.
В соответствии с действующим законодательством в администрации поселения устанавливается пятидневная рабочая (служебная) неделя с двумя выходными днями - субботой и воскресеньем. Продолжительность рабочего времени составляет 40 часов в неделю.

В соответствии со статьей 320 Трудового кодекса Российской Федерации для женщин устанавливается 36-часовая рабочая ( служебная) неделя. 

Время начала и окончания работы (службы), перерыва для отдыха и питания:

     - начало работы - 08 час. 45 мин.;

      - перерыв на обед -13 час. 00 мин. - 14 час. 00 мин.;

      - окончание работы (службы) - 17 час. 00 мин.;»

                        В течение рабочего (служебного) дня работникам предоставляются краткосрочные перерывы  для отдыха (личных надобностей, кофейных пауз) общей продолжительностью не более 30 минут. Работники могут использовать перерывы по своему усмотрению, не покидая при этом административных зданий.

Отсутствие на рабочем (служебном) месте для решения личных вопросов допускается только по согласованию с непосредственным руководителем. 

Перерывы включаются в рабочее (служебное) время и подлежат оплате.

Продолжительность рабочего (служебного) дня, непосредственно предшествующего нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час.

При совпадении выходного и нерабочего праздничного дней, выходной день переносится на следующий после праздничного рабочий (служебный) день.

Нерабочие праздничные дни определены Трудовым кодексом. 

Наличие в календарном месяце нерабочих праздничных дней не является основанием для снижения заработной платы работникам.

2. Главному специалисту по общим вопросам администрации сельского поселения Каменное ознакомить с изменениями всех работников администрации сельского поселения Каменное. 
3. Контроль    за    выполнением    распоряжения    возложить   на   главного специалиста по общим вопросам.
Глава сельского поселения Каменное



Ю.П.Шпирналь



